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Fran vénster Jenny Engdahl, Madeleine Hedlund, Anna Dalbro och Anna Sand. Samtliga har

last hogskoleingenjorsprogrammet Byggnadsutformning med Arkitektur inom Byggnadsteknik.

Foto: Christina Almgren

Avslutningshogtid
for sexhundra studenter

Fredagen den | juni hélls avslutningshogtid for JTH:s studenter. Efter fotografe-
ring och mingel i entrén gick alla i gemensam marsch med Norrahammars mu-
sikkar i spetsen till kyrkan. Sexhundra ingenjorer, tekniker och mastrar firades.

Manga har redan jobb andra studerar vidare.

Studenter, personal och anhériga fyllde Pingst-
kyrkan i Jonkoping. Pris delades ut dill arets
lirare Kjell Nero och ett stort antal stipendier
delades ut av niringslivsrepresentanter. Flera
tal holls bl a av 4rets alumner Sofi Almqvist
och Sini$a Male$evic, HI TECHs ordférande
Niklas Livfors och vd Jérgen Birgersson.

Utlandsstudier

Ett 6kande antal studenter viljer att fi inter-
nationell erfarenhet och breddad kompetens
genom att studera utomlands. Vi samarbetar
med ett 75-tal universitet ver hela virlden.
Samtidigt 4r Hégskolan i Jonksping en av de
mest internationella hégskolorna i landet med
over 1 000 internationella studenter pd cam-
pus varje ar.

Jenny Engdahl och Madeleine Hedlund
dkte till Mexico och partneruniversitetet Tec-
noldgico de Monterrey.

—Vi ldste en termin i Mexiko bland annat

med kurser i historia, kultur och design for
att ldra oss mer om landet. Vi fortsitter med
véra examensarbeten i hést, siger Madeleine.

Arbetslivskontakter ger jobb
Anna Sand jobbar p3 tekniska kontoret i Jon-
képings kommun.

—Jag idr projektanstilld och ska arbeta
med brukarsamverkan for att minska ener-
giforbrukningen inom kommunens fastighe-
ter. Jag gjorde ocksd mitt examensarbete pi
tekniska kontoret som handlade om energi-
effektivisering pa Idas forskola i Jonkoping.

Anna Dalbro har fitt jobb pa Nils Andre-
assons arkitektkontor i Géteborg.

—Jag har precis bérjat mitt nya jobb i G-
teborg. Det ir ett litet arkitektkontor med sju
anstillda. Vi jobbar med olika uppdrag men
huvudsakligen inom offentlig sektor.

Fortsittning pa mittuppslaget

Kjell Nero &r ldrare i konstruktions- och
byggteknikdmnen pa avdelningen for
byggnadsteknik och belysningsvetenskap vid
JTH.

Kjell Nero

Kjell Nero har utsetts
till &rets lirare av stu-
denterna vid JTH.

Det var ett tjugofem-
tal lirare som var
nominerade  sedan
avgjorde studenterna i

utbildningsut-
skottet vid studentsektionen HI TECH.

Kjell ir lirare vid JTH sedan 2005 och
han ir programansvarig for programmet
Husbyggnadsteknik/Vig- och Vatten-
byggnadsteknik

—Jag ir oerhért glad och stolt for pri-
set men samtidigt overraskad eftersom
JTH har si manga duktiga lirare. Frin
ndringslivet har jag lang erfarenheter i
huvudsak som konstruktdr, entreprensr
och att skriva regler pa Boverket. Att nu i
lirarrollen f formedla mina erfarenheter
till kunskapstérstande studenter gor att
jag trivs fantastiskt bra med mitt arbete.

Motiveringen till arets ldrare ar:

”Arets lirare ir mycket engagerad,
omtinksam och professionell. Med hjilp
av hans underbara pedagogik fir han sina
studenter att intressera sig for imnet.
Arets lirare finns alltid tillginglig, &r or-
ganiserad och har bra struktur pi sina
kurser, samtidigt som han ir vildigt rolig
och trevlig”.

Alumner ar vara
viktigaste ambassadorer
Goda relationer och fruktbara samarbeten
med omvirlden ir avgérande for JTH:s
framging. Hir spelar ni alumner en stor
och viktig roll. De erfarenheter som ni
har frin arbetslivet och de kunskaper ni
har om JTH ir en ovirderlig tillging for
vér utveckling.

Dirfor vill vi ha kontakt dven efter
studierna. Du kan registrera dig i vér
alumndatabas alumni.jth.hj.se
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Atrets avslutningshégtid blev mycket trev-
lig med vacker musik och flera tal. Det var
dver 600 ingenjorer, tekniker och teknolo-
gie mastrar som avslutade sin utbildning.
Med studenter, anhériga och niringslivs-
representanter var over 1 600 personer
samlade. Det var mycket uppskattat att
s ménga niringslivsrepresentanter deltog
och delade ut stipendier till de nyexami-
nerade. Forgjinstfullt blev Kjell Nero firad
som drets lirare.

De nyexaminerade ir efterfrigade péd
arbetsmarkanden. Hégskolan gor arligen
en undersokning for att ta reda pd vart stu-
denterna tar vigen. Arets undersskning vi-
sar att cirka 65 procent av studenterna vid
JTH har sin férsta anstillning redan innan
studierna 4r klara. Inom tre till fyra ma-
nader har &ver 85 procent fitt anstillning.
Undersékningarna visar att JTH:s studen-
ter ocksd satsar pd eget foretagande. Inte
mindre dn 15 procent driver egna foretag
inom tre &r efter examen.

Ansékningssiffrorna infér hosttermi-
nen dr mycket glidjande och inte minst
har soktrycket till hégskoleingenjérsutbild-
ningen okat kraftigt. Hogskolan har skick-
at en begiran till Utbildningsdepartemen-
tet om en utdkning av 60 nybérjarplatser
pd hogskoleingenjérsutbildningarna.

Fér forsta, men inte sista gingen, har
JTH:s studenter i 4r stillt ut sina examens-
arbeten vid den sk. X-jobbmissan. Missan
blev en succé med mycket bra examensar-
beten och ménga besskande frin nirings-
livet, gymnasieskolor men inte minst vira
egna studenter.

Fadderforetagen deltar alltid i Fadder-
foretagsdagen i november varje dr dd fore-
tagen presenterar sina respektive foretag i
montrar. De erbjuder studenterna fadder-
foretagsplatser, exjobb och inte sillan som-
marjobb. P4 X- jobbmissan var det ombyt-
ta roller, studenterna stod i sina montrar
och presenterade vad de dstadkommit un-
der studietiden vid JTH och niringslivs-
representanterna visade stort intresse for
studenternas arbeten.

Forskningen vid JTH gir nu pd hog-
varv. En hel rad doktorander men ocksd
seniora forskare har anstillts de senaste
veckorna och fler 4r under rekrytering.

preee—— Jag tillonskar alla
“ en riktigt skén
sommar!

Jorgen Birgersson
vd vid |TH

Patrik Svedberg

Tekniska Hogskolans stipendiater 2012
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Bluerange

Agnes Jiirss, Grafisk design och webbutveck-
ling

Dick Birgerssons Minnesfond

Carl Heinemark, Master i Produktutveckling:
Industridesign

EVRY
Robert Lo6f, Linus Svensson, Datateknik, Mar-
tin Andersson Datanitteknik

Exportakademien

Linnea Karlsson, Sandra Lagergren, Robin Jo-
hansson, Christian Jansson, Grafisk design och
webbutveckling

Flikt Woods AB
Rickard Bergstrom, Industriell organisation
och ekonomi, Mario Mamic, Maskinteknik

Jonkopings Borgarekassa och Bjuggska
fonden

Anders Mellberg, Tien Nguyen, Bjérn Berg-
qvist, Charlotta Lind, Philip Allisson, Master i
Produktutveckling: Industridesign

Jonkopings Byggforening

Michael Eriksson, Eva Berglund, Byggnadstek-
nik

Landskap & Markkonsult

Kenth Henriksson AB

Axel Eriksson, Byggnadsteknik

PWA

Ida Eklsf, Johan Sjsholm, Maria Magnell, Ma-
riell Arvidsson, Grafisk design och webbutveck-
ling

QRTECHAB

Tobias Allén, Datateknik

Saabgroup
Daniel Eriksson, Datateknik Fredrik Firg,
Elektroteknik

Sveriges Byggindustrier
Johanna Nilsson, Hugo Fréjd, Robina Holstein,
Peter Dehlin, Ida Engstrém, Byggnadsteknik

Miedbpmy Foenardyy. ™

Sveriges Ingenjorer

Paulina Bertilsson, Maskinteknik Benjamin
Larsson, Byggnadsteknik Martin Aronsson och
Helén Truong, Industriell organisation och
ekonomi

Tekniska Foreningen i Jonkoping
Maria Daggenfelt, Anna Runesson, Maskin-
teknik

Telia Sonera
Mikael Borg-Rosén, Petter Iviker, Datateknik

Unionen Smaland

Petter Iviker, Linus Svensson, Datateknik Da-
vid Svenningsson-Kohl, Stefan La, Maskintek-
nik

Sparbanksstiftelsen Alfas stipendium
Karin Ivarsson, Byggnadsteknik, Rikard Berg-
strom, Maskinteknik

Stiftelsen Naringslivets
Donationsfond

Gunnar Randholms stipendium
Caroline Schander, Maskinteknik, Petra Hag-
man, Grafisk design och webbutveckling Eme-
lie Carlsson, Produktutveckling med mébelde-
sign.

Fran vanster Gunnar Randholm, Caroline
Schander; Petra Hagman och Géran Kinnander
vd Handelskammaren. Emelie Carlsson saknas pa
bilden. Foto: Christina AlImgren



Arbetslivskontakter ger jobb

Fortsittning frin forsta sidan:
Avslutningshégtid for sexhundra studenter

Okad lénsamhet
med sankt stalltid

Johan Svensson och Elvir Sijaric har gatt hogskole-
utbildningen inom omradet 3D-teknik i Virnamo.
Under aret har de byggt pa sin utbildning med en
kandidatexamen i Teknikens tillimpning vid JTH.
Som ett projektarbete har de gjort en studie pa
en maskin vid Rol Produktion i Jonkoping.

Hogskoleutbildningen i 3D-teknik ir inriktad
pa konstruktionsteknik och ger ocksé majlig-
het till en ettdrig kandidatpdbyggnad med
kurser i bland annat projektledning och ledar-
skap. Studenterna gor ett projektarbete som
har fokus pd den inriktning som de har haft
under de tva forsta dren. I Johan och Elvirs
fall var det fokus pa en SMED analys, vilket
ir en metod inom LEAN Production, som de
gjorde pi foretaget ROL Produktion i Jénko-
ping.

—Vi ville ha en studie genomford for att
sinka stilltiden i en maskin for att fa effek-
tivare produktion, siger Joakim Sandahl pro-
duktionsledare pi ROL.

Nya forslag i produktionen

—Syftet med studien var att undersdka om
man kunde sinka stilltiden, dvs den tid som
ir mellan sista godkinda biten, till forsta god-
kiinda bit i nistkommande jobb. Om detta ir
mojlige si paverkar det effektiviteten pi ma-
skinen vilket ocksd 6kar lonsamheten. Ett av
de stora problemen ir bl a att maskinen som
valdes ut till studien star still for mycket efter-
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Joakim Sandahl ar
produktionsledare pa ROL.

Foto: Jeanette Sandahl

som det tar ling tid for operatoren att justera
roboten. Om inte maskinerna ir iging och
anvinds ritt, kan foretaget forlora si mycket
som en halv miljon kronor om éret pi varje
maskin, siger Johan Svensson.

—Det forslag vi redan infort dr hur vi kan
flytea inre stéll ¢ill ytere och ddrmed forbereda
nista jobb utanfér maskinen, innan férega-
ende jobb ir avklarat. Det kortar tiden fran
senaste jobbet till forsta biten i nista jobb.
Nu tittar vi pa andra férslag som Johan och
Elvir féreslagit i rapporten, tilligger Joakim
Sandahl.

Studenterna attraktiva for industrin.
Nu har bade Johan och Elvir fitt jobb. Johan
som kvalitetstekniker pd Finnveden Metal
Structures i Forsheda, som 4r underleverant6r
till bilindustrin och Elvir som konstruktor pa
Ivars Verktyg i Forsheda.

Johan Svensson och Elvir Sijaric har bada fatt jobb efter utbildningen.

Foto: Christina Almgren

Utbildningschef
Patrik Cannmo

Patrik Cannmo %ﬂ
ar fran den | juli ks
utsedd till ny utbild- =
ningschef. Han kom E
till JTH 2001, blev ol
avdelningschef pa S e 2
Maskinteknik 2009
och har dven haft uppdrag som ordf6-
rande i JTHs Utvecklingsgrupp (UUG)
och Kvalitetsradet (RUF). Patrik ar Tek-
nologie Doktor fran Chalmers 1997 och
hans forskningsomrade pa JTH har varit
materialmekanik.
Avdelningschef
Fredrik Elgh <2
E
3
e
Fredrik Elgh ar fran s
den | juli utsedd 9
till avdelningschef | _ E
for Maskinteknik. ‘ 8
Verksamheten vid \ L
avdelningen omfattar ca 40 anstillda som
arbetar med utbildning och forskning i
ndara samverkan med ndringslivet. Fredrik
ar Docent i Produktutveckling och har
en Teknologie Doktorsexamen fran
Chalmers. Han verkar ocksa som forsk-
ningsledare for forskargruppen Produkt-
utveckling — Datorstodd konstruktion.
Professor
Ingvar L. Svensson 5
o
Ingvar L. Svensson, g
professor i material- E
och tillverkning vid g
Tekniska Hogskolan E
har tilldelats Svenska g

Gjuteriforeningens
fortjanstplakett med inskriptionen "For
gagnerik gjuterimannagirning". Utmar-
kelsen 6verlamnades av Gjuteriférening-
ens ordférande Christer Davidsson vid
foreningens stimma och arskonferens
den 8 maj 2012 i J6nkoping.



Succé for Exjobbsmassan

Exjobbsmissan gick av stapeln for forsta gangen torsdagen 31 maj i ar och blev
en succé med besékare fran naringslivet, gymnasieskolor, personal, studenter
med flera. Ett hundratal studenter presenterade sina examensarbete pa posters
och berittade inspirerande om vad de astadkommit under sina studier.

Exjobbsmissan éppnandes med invigningstal
och bandklippning av vd Jérgen Birgersson.
Direfter var missan i full ging. Studenterna
pa Industridesign hade en utstillning parallelle
i biblioteket si bestkarna kunde g emellan
lokalerna. Under dagen kunde man lyssna till
nigra populirredovisningar av vissa exjobb.

—Exjobbsmissan dterkommer 4ven nista
r. D4 hoppas vi pd dn fler besokare, siger
Monica Hjelméaker som ansvarat for missan
tillsammans med Kaj Granath universitetslek-
tor i byggnadsteknik.

I samband med exjobbsmissan utlystes en
tivling for bista posters. Den vanns av de tre
studenterna Per Kelloniemi, Jesper Birch och
Josef Quennerstedt som presenterade sitt exa-
mensarbete, Rérelsemonstrets betydelse — Act
oka attraktiviteten i en galleria med Space syn-
tax. Studenterna har valt att gora en fallstudie
pa Rosengallerian i Huskvarna.

Centrumutveckling i Rosengallerian
Studenterna har gjort sitt examensarbete inom

—pey oy

hégskoleingenjérsprogrammet  Byggnadsut-
formning med Arkitektur inom Byggnadstek-
nik.

—Syftet med arbetet har varit ate applicera
redan utvecklade metoder for att 6ka atcrakti-
viteten hos képcentrum och gallerior. Sirskilt
dir konkurrensen frin modernare och nyare
gallerior och brist pa investeringar gor att de
blir mindre attraktiva, siger Per Kelloniemi.

Rorelsemonstret avgorande
Studenterna har tittat pd hur det gir att for-
bittra Rosens centrumanlidggning med hjilp
av Space syntax som ir en analysmetod for
rorelseménstret i gallerior. Och analysen blev
storre 4n sjilva gallerian eftersom dven gatorna
och omgivningarna ir viktiga i analysen.

Funktionell kontakt skapas genom synfilt.
Genom att 8ppna upp sdvil byggnaden som
gaturummet skapas en kontakt mellan min-
niskorna i butikerna och de som befinner sig
pd andra sidan av skyltfénstren, pa s vis kopp-
las butikens bestkare samman med gaturum-
met.

—Gangarna i ro-
sengallerian kinns in-
stingda, &dsliga och
allmint  trista.  Ge-
nom att oppna upp
gingarna i gallerian
skapas en utomhus-
kinsla i inomhusmil-
jo. Synfiltet bidrar till
atc besokare kinner
sig sikrare, detta kan
leda till att de vistas
lingre tid i gallerian,
siger studenterna
samstimmigt.

Studenterna fran véanster Per Kelloniemi, Jesper Birch och Josef
Quennerstedt har gjort ett forslag till hur en centrumutveckling for
Rosengallerian i Huskvarna kan se ut. Foto: Christina Almgren
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Flera intressanta examensarbeten visades

pa exjobbsmassan. Har ar det studenter

pa masterprogrammet Industridesign.
Foto: Sofie Wass

Bra sociala motesplatser

Ett varierande butiksutbud i skiftande storlek
bidrar till att attraktiviteten ckar. Det 4r vik-
tigt att ndgot speciellt erbjuds till gallerians
besokare.

—Vi menar att minniskor attraherar andra
minniskor och dirfér miste det finnas mo-
tesplatser. Rosengallerian har bra sociala mo-
tesplatser ddr bestkarna kan stanna upp och
insvepa atmosfiren, det ska vara nigot mer in
bara shopping, tilligger Per.

Slutsatsen av studien visar att problemet
inte bara ligger i byggnadens utformning. Det
ir ocksd omkringliggande gatunit med dess
prioriteringar. Space syntax har visat sig vara
ett bra verktyg for att analysera gatunitet.

—For att ytrerligare 6ka attraktiviteten s3
ir det viktigt att skapa breda gdngvigar si att
det skapas en frihet for gingtrafikanterna att
rora sig. Genom att sammanfoga shopping
med méten Skas gallerians attraktivitet. Ro-
sengallerian blir en naturlig del av centrala
Huskvarna, avslutar Per, Jesper och Josef.

Efteranmalan

till program och kurser

P4 enstaka program och kurser kan det
fortfarande finnas platser kvar. G4 in pa
www.jth.hj.se/senanmalan
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